Ergoterapie v systému pracovni rehabilitace

Zamestnavani osob se sluchovym
postizenim



Kdo jsou osoby se sluchovym postizenim?

prelingvalne neslysici

Neslysici

nedoslychavi

postlingvalne ohluchli

jedinci s kochlearnim implantatem

jedinci s dalsim pridruzenym postizenim (napf.
zrakovym, mentalnim, atd.)



Podpora zaméstnanosti ,,hluchonemych® v minulosti

Ziskavani prostfedku k obzivé zebranim

V 18. stoleti rozvoj socialni pece

PocCatky odborné profesni pripravy

Pracovni prilezitosti mezi dvema svetovymi valkami

Profesni priprava po roce 1945



Pfiprava zakti ZS na volbu povolani

Pfiprava v ramci predmétu obCanska vychova a rodinna
vychova

Praktické Cinnosti organizované v pracovnich dilnach
Spoluprace pedagogu a rodicu pfi volbé povolani
Role vychovnych poradcu

Poradenska ¢innost pracovniku SPC



Priprava na povolani na sekundarnim stupni
vzdelavani

UcCebni obory
Stredni skoly ukonCené maturitou

Faktory ovlivnujici volbu povolani

Role identifikacniho vzoru ucCitele se sluchovym
postizenim



Priprava na povolani na terciarnim stupni
vzdelavani

Cestina v komunikaci nesly$icich, FF UK Praha

Vychovna dramatika neslysicich, JAMU Brno

Centra pomoci studentum se specialnimi vzdélavacimi
potfebami na VS

Faktory ovliviujici volbu studijniho oboru



Subjekty podporujici profesni uplatneni
APPN - Agentura pro neslysici
APZ — Agentury podporovaného zamestnavani
Centrum kariérniho poradenstvi

Informacni a poradenské stredisko Hradec Kralové

Sektorové rady : Narodni soustava povolani
Narodni soustava kvalifikaci



Zamestnavani osob se sluchovym postizenim

Jen mala Cast osob se sluchovym postizenim dosahuje
vyssi vzdelavani

Osoby se sluchovym postizenim vetSinou zastavaji nizSi
funkce, jen zridka pracuji na vedouci pozici

Osoby se sluchovym postizenim maji vyssi procento
nezamestnanosti

Osoby se sluchovym postizenim maji nizsi platy nez Cini
prumeér celé populace



Faktory ovlivnujici pracovni uplatneni

« Komunikacni systemy osob se sluchovym postizenim:
- Cesky znakovy jazyk
- znakovana cestina
- odezirani
- cesky jazyk

« Uroven vizualizace informaci

« Kultura a zvyky neslysicich



Pracovnik se sluchovym postizenim ve slysici
spolecnosti

Vztahy na pracovisti

Zacleneni do pracovniho kolektivu
Komunikace s vedoucim pracovnikem
Reseni konfliktnich situaci

Role tlumocnika



Jaka pravidla pri kontaktu s lidmi se
sluchovym postizenim dodrzovat ?

Nezvysovat intenzitu hlasu

Respektovat pravidla pri kontaktu na urcité partie tela
Upozornit na Cloveka, ktery prave hovori

Upozornit na zmenu tematu

Informace sdelovat jen v pripade zrakového kontaktu
Udrzovat neustaly zrakovy kontakt

Pohybovat se v zornem poli osoby se sluchovym
postizenim



